
代表取締役社長 森山　典明

〒101-0064 東京都千代田区神田猿楽町1-5-18　千代田ビル5F

ＴＥＬ：03-5280-9600（代表）

交通：神保町駅（A5出口）徒歩6分、御茶ノ水駅（御茶ノ水橋口）徒歩7分

職 員 数

E-mail 4,525万円

企業内健康管理のアウトソーシング事業、社外産業保健室による面談事業、

全国医師面接システムを利用した長時間労働者面談、休職・復職面談事業

雇用・労災・健康・厚生年金

年1回　4月に実施

年2回・年間合計約3ヶ月（初年度合計約1ヶ月）

【全国9ヶ所】（2025年11月1日時点）

※10時間を超える時間外労働分について
の割増賃金は追加で支給

採

用

担

当

よ

り

～企業の健康管理をサポートしている会社です～
産業医紹介サービスを中心に、企業で働く従業員の健康管理をサポートしている当社。
法改正やコロナ禍を背景に、メンタルヘルス管理はいっそう重視されており、さらに社会で求められる存在になっています。
社会貢献度も高く、将来性のある分野で成長を続ける当社で、あなたも一緒に働いてみませんか。

採

用

条

件

応 募 条 件
2027年3月 四年制大学・大学院、短期大学、 給　　　与　　 （円）　　　　　　

専門学校卒業見込み者　※学部学科不問 職　　　種 一　　般　　職

勤 務 時 間 9:00～18:00（残業は平均6時間程度です）

募 集 職 種
（一般職）

”ホワイト企業”を作り出す企業

◆仕事の内容◆
メンタルヘルスの不調による休職者や退職者の増加は、企業にとって大きな課題となっています。当社では2015年
12月から義務付けられたストレスチェックのみならず、医師による面接指導、産業医の紹介など、企業で働く労働
者の健康リスク削減のお手伝いをしています。コロナ禍をきっかけにメンタルヘルス管理はより一層重視され、当
社の事業ニーズも上昇しています。将来性のある分野で成長し続け、人々に寄り添い、社会に大きく貢献していま
す。

一般職は、当社営業担当と連携しつつ、顧客企業の従業員を対象とした医師面接の予約手配業務、データ入力業
務、その他の一般事務を行います。お客様の従業員個人の健康管理に直結する重要なポジションであり、社内では
欠かせない存在となっています。医師や企業担当者と直接やり取りする機会が多いため、医師をはじめ関わる方に
大いに頼りにされるやりがいのあるお仕事です。

◆こんな方に向いています◆
・素早く正確に業務を処理できる方！　　　　　　 ・責任感を持って仕事に取り組める方！
・周りの人が困っていることに気付いて積極的にサポートできる方！

◆こんな方を求めています◆
・人とのコミュニケーションが苦にならない方！　　・PC操作が苦手でない方！

メディカルトラスト会社説明会へご参加下さい！

【会場】株式会社メディカルトラスト　東京都千代田区神田猿楽町1-5-18 千代田ビル5F
　　　 　都営地下鉄・東京メトロ神保町駅（A5出口）より徒歩6分、JR各線 御茶ノ水駅（御茶ノ水橋口）より徒歩7分

※説明会への参加は、事前にマイナビ2027よりお申し込み下さい。

選考フロー 会社説明会への参加、エントリーシートの作成、筆記試験、面接（複数回）

応募方法

合　　　計 226,238

休　　日

・週休二日制（ほぼ全部の土日休み） 昇　　　給

・年次有給休暇（有給取得率80％以上） 賞　　　与

・年間休日107日+特別休暇10日
手　　　当 交通費支給（月5万円まで） ・ 役職手当支給

そ　の　他 屋内の受動喫煙対策　あり　（禁煙）

社 会 保 険 勤務手当 （4ヶ月目より） 15,338 （残業固定分 月10時間分）

勤 務 地 本社　（東京都千代田区神田猿楽町1-5-18）
基　本　給 130,000

職務給及び手当 80,900

20億317万円（2025年6月期実績） 71名 設 立 2001年10月
ホ ー ム ペ ー ジ https://www.medical-tt.co.jp/ saiyou@medical-tt.co.jp 資 本 金

2027年度　一般職　求人票

求

人

先

フ リ ガ ナ カブシキガイシャメディカルトラスト

名 称

代 表 者 お問い合わせ

本 社 所 在 地
新卒採用担当

拠　点　数
東京（本社）、札幌、仙台、大宮、名古屋、京都、大阪、広島、福岡

TEL：03-5280-9600
FAX：03-5280-9595

年 商

事 業 内 容

株式会社メディカルトラスト

・先輩がすぐ近くにいるので、分からない

こと

があればいつでも質問できます。

産業医共同事務所

(社内施設)
㈱メディカルトラスト

本社ビル外観


